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ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL

SYLVIO DE MAGALHAES PADILHA — ONG SYMAP
CNPJ/MF N° 05.021.203/0001-88

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 05 DE DEZEMBRO DE 2024

Aos cinco dias do més de Dezembro de dois mil e vinte e quatro (05/12/2024), as
11h00, conforme Antncio de Convocagéo, datado de vinte e quatro de outubro de dois
mil e vinte e quatro e devidamente afixado na sede social da entidade, situada a Rua
Silveira Sampaio n° 309 — Fazenda Morumbi, CEP: 05656-010, na cidade de Sdo Paulo,
Estado de Sio Paulo, reuniram-se os associados, com presengas devidamente registradas
em lista de presenga, nos termos do Estatuto em vigor, para deliberarem quanto a Eleicao
da Nova Diretoria, novo Conselho Fiscal, ¢ demais Conselhos para a Gestao
2024/2026, com inicio de mandato em 05 de dezembro de 2024 ¢ término em 04 de
dezembro de 2026, da Organizagdo Ndo Governamental Sylvio de Magalhaes Padilha — qp—
ONG SYMAP, CNPJ/MF n° 05.021.203/0001-88. ﬂ}ﬁﬁf

Presencas: a totalidade dos associados: Marco Anténio de Oliveira, Vera Lucia
Vilhena Oliveira Machado, Fernanda Aguiar de Oliveira, Fatima da Rocha Prado,

Davide Jesus da Silva, Ricardo Prates Alves, Bernardino Santi e Lanna Sacramento / |
da Silva.

Mesa: Marco Antonio de Oliveira; Vera Lucia Vilhena Oliveira Machado.

Ordem do dia: (I) Eleicio do Conselho Fiscal Efetivo, (II) Eleicio dos membros do
Conselho de Administracio, Conseiho Fiscal, Conselho de Atletas, Conselheira
Juridica e Secretaria, ¢ Médico da ONG, para assumir mandato de 02 (dois) anos, o \
qual tera inicio em 05 de dezembro de 2024 e término em 04 de dezembro de 2026, ¢ !}'&
(I1I) alteracio do Estatuto Social, para (i) que o Conselho de Fiscal, seja composto

por apenas um membro.

Assumiu a direcdo dos trabalhos o Senhor Marco Antonio de Oliveira, Presidente,
constante no Gltimo registro, ¢ Vera Lucia Vilhena Oliveira Machado, no cargo de
Conselheira Vice Presidente, Tesoureira e atuando também como Secretaria, a quem
coube a tarefa de registrar a presente ata.

Apods constatar o quorum estabelecido no Estatuto Social vigente, o(a) Senhor(a)
Conselheiro Executivo Presidente, Marco Anténio de Oliveira, inscrito no CPF/MF sob
on° 012.215.7 18-42, portador da Cédula de ldentidade R.G. n® 13199576~ 5 SSP/SP,
expedida em 26/01/2021, brasileiro, solteiro, maior, filiagdo Virgilio Jose de Oliveira e
Umbelina Ferreira da Silva, Profissional de Educagdo Fisica e empreendedor, residente
¢ domiciliado na Rua Martim Francisco, 100, apartamento 101, CEP 01226 000, na
Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, marcoshanghai@gmail.com; declarou
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento a ordem do dia,
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esclareceu sobre as funcgdes dos membros da Associagdo e, em seguida, os presentes
foram convidados a candidatarem-se ao cargo de Presidente.

Por unanimidade de votos, e ndo havendo outro candidato ao cargo, os associados
mantiveram na presidéncia o Sr. Marco Antonio de Oliveira, e os demais associados, da

mesma forma se mantiveram em seus cargos.

Deliberacoes tomadas por unanimidade: Os associados aprovaram:

() Eleicio da nova diretoria e Conselho de Administracio, Conselho Fiscal
Efetivo, Conselho de Atletas, Conselheira Juridica e Secretaria, Médico

Foram eleitos os membros do novo Conselho de Administragdo, para assumir mandato
de 02 (dois) anos, o qual tera inicio em 05 de dezembro de 2024 e término em 04 de
dezembro de 2026; Ficam designados para os cargos de Conselheiro Executivo
Presidente Marco Antonio de Oliveira, inscrito no CPF/MF sob o n° 012.215.7 18-42,
portador da Cédula de identidade R.G. n° 13.199.576- 5 SSP/SP, expedida em
26/01/2021, brasileiro, solteiro, maior, filiagdo Virgilio Jose de Oliveira e Umbelina
Ferreira da Silva, profissional de educagdo fisica e empreendedor, residente e domiciliado
na Rua Martim Francisco, 100, apartamento 101, CEP 01226 000, na Cidade de Séo
Paulo, Estado de Sdo Paulo, marcoshanghai@gmail.com, Conselheira Vice-Presidente,
Tesoureira e Secretaria, a Sra. Vera Lucia Vilhena Oliveira Machado, inscrita no

CPF sob o n° 041.578.318-61, portadora da Cédula de Identidade R.G. n° 16.994.480-3 sv*
SSP/SP, expedidaem 19/07/2012, brasileira, casada, filiagio Vicente Alves de Oliveira Q‘ZM K
¢ Emerentina Vilhena Cezarino de Oliveira, administradora de empresas, residente ¢ LY \*

domiciliada na Rua Heske Okihara, 156, CEP:13.805-044, Chacaras Sao Marcelo, Mogi
Mirim, SP, veravilhena@hotmail.com.br; Conselho de Adtletas Efetivo: Lanna
Sacramento da Silva, inscrita no CPF/MF sob o n°® 564.386.068-63, portadorada Cédula
deIdentidade R.G.n° 50.366.623-3SSP/SP, expedidaem 16/03/2023, brasileira, solteira, /
maior, filha de Jozete do Sacramento da Silva e Sérgio Souza da Silva, atleta, residente el
domiciliada na Rua Fortunato Keller n° 99, Vila Gilda, CEP: 04953-120, Sao Paulo/SP, | |
Conselho de Atletas Suplente: Davi de Jesus Silva, inscrito no CPF/MF sob o n° \/
561.937.548-06, portador da Cédula de Identidade R.G. n° 50.826.379-7SSP/SP,
expedida em 14/12/2018, brasileiro, solteiro, maior, filho de Amilton Raimundo da Silva

¢ Edinabel de Jesus, atleta, residente e domiciliado no BC Amizade da Sai Itapanhau n® ™\
11, CEP: 05665-060, Sdo Paulo. davil7iesussilva@gmail.com; Conselho Fiscal )
Efetivo: Ricardo Prates Alves, inscrito no CPF/MF sob o n° 325.066.428-62, portador
da Cédula de Identidade R.G. n° 41.421.428SSP/SP, brasileiro, casado, vendedor, filho ~
de Livio Cordeiro Alves e Janete Ferreira Prates Alves, residente e domiciliado na Rua
Anténio Correia dos Santos, n° 23 Jd. Sdo Pedro, Itapecerica da Serra, CEP: 06863-260,
Sio Paulo. ricardopratesl6@gmail.com, Conselheira Juridica Efetiva: Fernanda
Aguiar de Oliveira, brasileira, divorciada, advogada, inscrita no CPF/MF sob o n°
259.556.018-21, inscrita na OAB/SP sob o n° 204.106, portadora do RG n°® 25.574.361-
0SSP/SP, expedida em 11/07/2002, filha de Henrique Cesarino de Oliveira ¢ Maria de
Aguiar Oliveira, residente e domiciliada na Rua Serra de Botucatu, n° 1408, Vila Gomes
Cardim, na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, fernanda.advogada@hotmail.com;
Conselheira Juridica Suplente: Fatima da Rocha Prado, brasileira, solteira, advogada,
inscrita no CPF/MF sob o n° 11140886843, inscrita na OAB/SP sob o n° 123.202,
portadora do RG n°® 20.526.343-4SSP/SP, expedida em 30/12/2008, filha de Antenor da
Rocha Prado e Georgina Maria da Conceigéo Prado, residente e domiciliada na Rua Serra
de Botucatu, n° 1408, Vila Gomes Cardim, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo;
Médico: Dr. Bernardino Santi, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob n° P
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029.900.278-07, portador do RG n® 6.131.086SSP/SP, com CRM N° 49407, filho de
Giovanna Santi e Alberto Santi, com enderego a Rua Paulo Franco, n® 295, CEP: 05305-
030, na cidade de Sdo Paulo, no Estado de Sao Paulo, e-mail: bsanti@cbboxe.com.br;.

Para os cargos de Gerente de Projetos e Gerente de Marketing, por ndo haver candidatos
qualificados, ndo terdo os cargos ocupados, ficando para uma proxima eleicao ou
futuramente. '

@) A alterac¢io do Estatuto Social, para (i) que o Conselho de Fiscal, seja
composto por apenas um membro, no Cargo Efetivo, conforme abaixo:

Conselho Fiscal Efetivo: Ricardo Prates Alves, inscrito no CPF/MF sob o n°
325.066.428-62, portador da Cédula de Identidade R.G. n® 41.421.428SSP/SP, brasileiro,
casado, vendedor, filho de Livio Cordeiro Alves e Janete Ferreira Prates Alves, residente
e domiciliado na Rua Antdnio Correia dos Santos, n° 23, Jd. Sao Pedro, Itapecerica da
Serra, CEP: 06863-260, Sao Paulo. ricardopratesl 6@gmail.com.

Em razdo da deliberagdo acima, fica alterado o artigo 36, e excluido o inciso II do artigo
56, conforme consolidac¢do a seguir transcrito:

“ESTATUTO SOCIAL - ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL SYLVIO \
DE MAGALHAES PADILHA — ONG SYMAP ; y
CNPJ/ME 05.021.203/0001-88 X
CAPITULO I - DA DENOMINACAO, DURACAO, FINS, NATUREZA E SEDE
’M ’/(’»\%\ﬂ.
Artigo 1 — Sob a denominagdo de “ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL X o

SYLVIO DE MAGALHAES PADILHA — ONG SYMAP”, doravante designada 1\
“ONG SYMAP” ou “associacdo”, fica constituida uma pessoa juridica de direito privade [ ]

na forma de associagdio, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Sdo Paulo, a U
Rua Silveira Sampaio n° 309 — Fazenda Morumbi, CEP:05656-010, Estado de Sao Paulo,

regendo-se pela legislagdo vigente e pelas normas deste Estatuto.

Artigo 2 — “ONG SYMAP” destina-se a desenvolver e coordenar projetos sociais junto /N
4 sociedade brasileira, visando ainda contribuir para a transformagdo da sociedade e [ |
educar através do esporte segundo os valores do Ideal Olimpico, respeitando a hierarquia v
do Comité Olimpico Brasileiro, doravante designado “Plano”; cujo propésito € coordenar

e organizar eventos desportivos, sem finalidade lucrativa, com o intuito de promover a

integragdio social e possibilitar o aperfeigoamento técnico de atletas, objetivando a
participagdo destes em competigdes nacionais e internacionais. O Plano utilizara técnicas

¢ metodologias modernas de planejamento estratégico, associadas a uma ampla
participagdo popular que se pretende seja obtida mediante contribuicdes ativas de todos

os segmentos representativos da comunidade que se propuserem a participar com

propostas, sugestdes, trabalho voluntdrio ou aportes materiais e financeiros. Todo o

processo de elaboragdo do Plano, em suas diversas ctapas, serd doravante designado P
“Projeto”.

Artigo 3 — O prazo de duragdo ¢ indeterminado.

Dos Objetivos Sociais S

Artigo 4 — “ONG SYMAP” tem por objetivo:
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I - Desenvolver programas ¢ projetos de atendimento a crianga ¢ ao adolescente
proporcionando a inclusdo social através do esporte no Brasil e exterior;

II - Desenvolver o desporto educacional com a finalidade de alcangar o desenvolvimento
integral do individuo e a sua formagdo para o exercicio da cidadania e a pratica do lazer;
III - Desenvolver o desporto de participagdo, de modo voluntario, compreendendo as
modalidades desportivas praticadas com a finalidade de contribuir para a integragdo dos
praticantes na plenitude davida social, na promog¢do da saude, educac@o, e na preservagao
do meio ambiente;

IV - Desenvolver o desporto de rendimento, praticado segundo as regras de praticas
desportivas, nacionais e internacionais, com a finalidade de obter resultados e integrar
pessoas e comunidades do Pais as outras nagoes;

V - Desenvolver o desporto de formagéo, caracterizado pelo fomento e aquisi¢do inicial
dos conhecimentos desportivos, que garantam competéncia técnica na intervencao
desportiva, com o objetivo de promover o aperfeigoamento qualitativo e quantitativo da
pratica desportiva em termos recreativos, competitivos ou de alta competigao;

VI - Desenvolver programas e projetos de assisténcia social, voltados ao desporto
educacional, de participagdo, de rendimento e de formagdo, em todas as modalidades
esportivas no Brasil e exterior;

VII - Desenvolver programas e projetos culturais ¢ de incentivo a pratica de esportes
olimpicos, paraolimpicos e ndo-olimpicos no Brasil e exterior;

VIII - Desenvolver programas, estudos e pesquisas para o esporte no Brasil e exterior;
IX - Desenvolver, executar ou implementar projetos voltados a promogao do esporte e do
lazer no Brasil e exterior;

X - Desenvolver, executar ou implementar programas de gestdo desportiva no Brasﬂ e
exterior;

X1 - Incentivar a cultura e a pratica de todos os esportes, promovendo eventos culturais,
esportivos, agenciamento de atletas e assessoria esportiva no Brasil e exterior;

XII - Organizar e participar de competigdes ¢ eventos esportivos nacionais ¢
internacionais;

XIII - Desenvolver, executar e implementar programas ¢ projetos de assisténcia aoﬂ;‘“

desportista no Brasil e exterior; f
XIV - Desenvolver ¢ administrar complexos culturais, esportivos e de lazer no Brasil ¢
exterior;
XV - Desenvolver programas especiais de preparagdo de atletas no Brasil e exterior;
XVI - Desenvolver assisténcia e apoio as instituicdes que atuam na defesa dos direitos
sociais;
XVII - Organizar cursos, palestras, foruns, seminarios, workshops e congressos nas areas
esportivas em prol do desenvolvimento e progresso do desporto;
XVIII - Desenvolverprogramas e projetos de estagios, estudos, pesquisas, extensdo, pos-
graduacdo, em parceria. com faculdades, universidades, escolas técnicas e
profissionalizantes nacionais e internacionais;
XIX - Desenvolver novos modelos experimentais néo lucrativos de produgdo, comércio,
emprego e crédito;
XX - Integrar com programas oficiais do setor governamental;
XXI - Promover o voluntariado;
XXl — Receber doacdes de alimentos para que sejam posteriormente distribuidas as
pessoas carentes da regido, e que estejam devidamente cadastradas na ONG;

- Paragrafo unico — Os alimentos recebidos em doagdo pela ONG SYMAP, serdo
distribuidos, e poderdo ser estes pereciveis e ndo pereciveis, incluindo frutas e verduras.




Artigo 5 - A fim de cumprir as suas finalidadesa ONG SYMAP podera firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo, termos de fomento e articular-se de
forma conveniente, com 6rgios ou entidades ptblicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Artigo 6 — A ONG SYMAP podera desenvolver atividades em todo territorio nacional
em forma de filial, ligenciada ou mantida.

CAPITULO IT - DOS ASSOCIADOS

Artigo 7 - O quadro de associados da ONG SYMAP ¢ ilimitado e constituido da seguinte
classificagdo:

I - associado mantenedor,

IT - associado efetivo,

I11 - associado contribuinte,

IV - associado voluntario,

V - associado atleta,

V1 - associado benemérito,

VII - associado patrocinador, —
VIII - associado institucional.

Artigo 8 - E associado mantenedor, a pessoa fisica presente na assembleia de
constituicdo, que se compromete a administragao ¢ manutengdo da ONG SYMAP ¢ que
venha a pagar anuidades.

Artigo 9 - E associado efetivo, a pessoa fisica que seja associada contribuinte, que tenha
participado das atividades da ONG SYMAP por prazo nao inferior a 03 (trés) anos
consecutivos, sem faltas ou san¢des administrativas ¢ que seja convidado a compor a
categoria pelo conselho de administragdo e que venha a pagar anuidades.

Artigo 10 - E associado contribuinte, a pessoa fisica que venha a solicitar a sua adesdo/
apos a assembleia de constitui¢do e que venha a pagar anuidades.

{
|\

Paragrafo tnico: O quadro de associado contribuinte podera ter subcategorias a serem

.S ; - . . X
definidas posteriormente através de assembleia geral especifica. NS
7\
Artigo 11 - E associado voluntario, a pessoa fisica que venha a compor 0s servigos ( f
voluntéarios da ONG SYMAP no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de \ [\U
pagamentos das anuidades. \_

Artigo 12 - E associado atleta, todo atleta de diversas modalidades desportivas, que venha
a participar dos projetos ou programas da ONG SYMAP, estando isento de pagamentos
das anuidades.

Artigo 13 - E associad o benemérito, a pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes
a ONG SYMAP, quer seja por atividades voluntarias, por doagdes ou contribuigdes, >
estando isento de pagamento de anuidades.

Artigo 14 - E associado patrocinador, a pessoa juridica que patrocina as atividades da
ONG SYMAP, de forma constante ou periddica, que venha a pagar anuidades ou néo.
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Artigo 15 - E associado institucional, todas as pessoas juridicas, do primeiro, segundo ¢
terceiro setor, que participe de programas ou projetos e que venha a pagar anuidades ou
nao.

Artigo 16 - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podendo
optar.

CAPITULO Il - DA ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO

Artigo 17 - Para admissdo do associado, devera ser preenchida uma ficha cadastral, a
qual sera analisada pelo conselho de administragdo e uma vez aprovada sera informado o
nimero de matricula e a categoria a que pertence.

Artigo 18 - O convite para efetivacdo do associado contribuinte serd em forma de
avaliacdo, sendo encaminhado pelo Conselho de Administragdo e homologado pela
assembleia geral, conforme o artigo 10 do presente estatuto.

Artigo 19 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer
atividades que comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro do da ONG SYMAP, Y
sera passivel de sangdes da seguinte forma: \
I - adverténcia por escrito;
II - suspensdo dos scus direitos por tempo determinado;
I1I - exclusao do quadro de associado

Artigo 20 - A adverténcia por escrito sera elaborada pelo conselho de administragéo, com
aviso de recebimento e informando o motivo.

Artigo 21 - Ocorrendo a repetigdo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos,
por um prazo nio superior a 150 (cento e cinquenta) dias corridos, pelo conselho de
administra¢do, com exposi¢ao de motivos.

Artigo 22 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de 12/
(doze) meses corridos, o associado serd conduzido pelo conselho de administragdo a /
pautar junto & assembleia geral extraordinaria, sugerindo a sua excluséo. \ /|

NS "
Artigo 23 - O associado excluido podera retornar ao quadro de associado ap6s 03 (trés) {’M‘
anos de afastamento. : Y
Paragrafo tinico: Quando dasua readmissdo o candidato estard sujeito as recomendagoes \\

vigentes no estatuto e demais normas internas.

Artigo 24 - Para demissdo espontinea do associado, basta o mesmo encaminhar a
solicitacdo do seu afastamento, através de uma correspondéncia, dirigida a secretaria da
ONG SYMAP.

Artigo 25 - O associado que venha a solicitar sua demissdo esponténea, podera retornar
ao quadro de associado a qualquer momento, exceto quando houver um precedente
administrativo pendente, quando do seu afastamento.

Artigo 26 - Quando ocorrer falta grave por parte doassociado € que venha a comprometer
a ONG SYMAP, o conselho de administragdo poderd exclui-lo, sem a necessidade de
adverténcia ou suspensao.




Artigo 27 - Todo associado encaminhado para exclusdo, terd direito a defesa na
assembleia extraordinaria subsequente.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Artigo 28 - Sdo direitos do associado:
I - frequentarem a sede da ONG SYMAP;
IT - usufruir os servigos oferecidos pela ONG SYMAP;
III - participar das assembleias;
IV - aos associados mantenedores, efetivos ¢ atletas, de candidatarem-se a cargos
eletivos;
V - votar nas pautas das assembleias gerais.

Artigo 29 - Sao deveres dos associados:
(a) concorrer com seu esforgo pessoal para a plena consecugao dosobjetivos da ONG
SYMAP, do Plano e do Projeto;

(b) promover a cooperagdo entre os setores publico e privado, abstendo-se e
empenhando-se para evitar qualquer tipo ou forma de favorecimento, exploracao
ou mesmo simples conotagdo de atividade politico-partidaria no ambito da
associa¢do, do Plano e do Projeto ¢/ou a promogdo de interesses particulares;

(c) cooperar para a arrecadagdo derecursos para financiar a ONG SYMAP, o Projeto,
o Plano e sua ulterior implementa¢ao;

(d) desenvolver as tarefas que se propuserem a realizar, voluntariamente, conforme
compromissos verbais ou escritos, assumidos perante a Assembleia Geral ¢ 0
Conselho de Administragdo, Conselho de Administragdo; e

(¢) manter em dia suas obrigagdes financeiras junto a ONG SYMAP.

() - acatar as decisdes da assembleia ONG SYMAP;

(g) - atender os objetivos e finalidades do ONG SYMAP;

(h)- zelar pelo nome do ONG SYMAP;

(1)- participar das atividades do ONG SYMAP.

Artigo 30 - Os associados mantenedores, efetivos e atletas poderdo pleitear a cargos |

eletivos, desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 31 - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:

I - servigos de voluntariado;

II - realiza¢do de eventos de confraternizagao,

III - grupos de estudos e pesquisas,

IV - grupos de debates,

V - grupos de produgao.

Paragrafo winico: Para realizagdo das atividades, basta comunicar a secretaria do ONG
SYMAP, indicando um responsdvel pelas mesmas ¢ apresentar plano de trabalho.

Artigo 32 — Cancela-se a qualidade de associado por:
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(a) falecimento da pessoa fisica ou qualquer tipo de dissolugdo, liquidagdo, faléncia
ou outra modalidade que implique desconstituicdo da pessoa juridica;

(b) sentenca judicial condenatéria por crime falimentar, de prevaricagdo ou suborno,
concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade ou
a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,
quando pessoa fisica;

(c) infragao deste Estatuto; e

(d) pedido de exclusao.

Parigrafo primeiro — O representante legal ou procurador da pessoa juridica associada
incurso na situagdo prevista na alinea (b) deste Artigo 32°, estard automaticamente
impedido de representar a associada, hipotese em que o Conselho de Administragao
deliberara a respeito da continuagdo ou cancelamento da qualidade de associada da
representada.

Paragrafo segundo — A decisdo de cancelamento sera tomada por maioria absoluta dos
membros do Conselho de Administragdo, cabendo ao associado recurso a Assembleia
Geral, que deliberard, nesses casos, por voto de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes em assembleia especificamente convocada para esse fim.

CAPITULO V - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 33 — A ONG SYMAP ¢ composto dos seguintes 6rgaos para sua administragao:
I - assembleia geral;
II - conselho de administragao;
IIT - conselho fiscal;
IV - conselho de atletas;
V - secretaria executiva,

Artigo 34 - As assembleias gerais sdo orgdos supremos de decisio da ONG SYMAP. -~

Artigo 35 - O conselho de administragdo ¢ composto de até 06 (seis) membros, cleitos
entre os associados mantenedores, efetivos e atletas, com mandato de 02 (dois) anos.

Artigo 36 - O conselho fiscal é composto de 01 (um) membro, eleito entre os associados__

mantenedores, efetivos e atletas, com mandato de 02 (dois) anos.
Artigo 37 - O conselho de atletas é composto de 02 (dois) membros, constituidos por
associados atletas de qualquer modalidade desportiva, indicados pelos associados

mantenedores e efetivos, com mandato de 02 (dois) anos.

Artigo 38 - A secretaria executiva ¢ contratada e remunerada, podendo ser composta de
associados ou ndo, sendo o6rgdo de execugdo ¢ acompanhamento.

CAPITULO VI -DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 39 - As assembleias gerais podem ser ordinarias ou extraordinarias, sendo orgao
supremo de decisao da ONG SYMAP.




Artigo 40 - A assembleia geral ordinéria ocorrera sempre na primeira quinzena do més
de margo de cada ano.

Artigo 41 - Compete a assembleia geral ordindria:
I - aprovar planos de trabalho,
II - aprovar balangos e contas.

Artigo 42 - A assembleia geral extraordinaria podera se reunir quantas vezes for
necessario, sempre que o assunto for de interesse da ONG SYMAP.

Artigo 43 - Compete a assembleia geral extraordinaria:
I - eleger membros do conselho de administragdo, fiscal e de atletas,
IT - discutir assuntos referentes a bens e patrimonios,
III - alterar ou reformar o presente estatuto,
IV - dissolugdo da ONG SYMAP,
V - exclusdo de associado,
VT - destitui¢do de membros dos conselhos,
VII - demais assuntos de relevancia.

Artigo 44 - A convocagio das assembleias gerais podera ser realizada da seguinte forma:
[ - por fixagdo deedital no quadro de aviso dasecretaria da sede com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias corridos,
II - ¢ ou por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de 10 \
(dez) dias corridos, \
111 - e ou por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias corridos.

Artigo 45 - As deliberagdes das assembleias gerais poderdo ser da seguinte forma:
I - em primeira convocagdo com no minimo da metade mais um dos associados
em pleno gozo dos seus direitos,
II - em segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer nimero de
associados.
Paragrafo unico: As deliberagdes das assembleias serdo em forma de votagdo com
decisdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes. —~

Artigo 46 - O edital de convocagdo das assembleias gerais devera conter:
I - data da assembleia, | |
IT - horario da assembleia, ‘ [
I1TI - local com endereco completo, ‘
IV - pauta da assembleia. —

Artigo 47 - As assembléias gerais poderdo ser convocadas pelo: /
I - presidente do conselho de administragao, L
IT - primeiro titular do conselho fiscal, '
11 - coordenador do conselho de atletas,
IV - por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos. P

Artigo 48 - Quando da votagdo de uma pauta em assembleias gerais, todos os associados
em pleno gozo dos seus direitos, poderdo participar.

CAPITULO VII - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO




Artigo 49 - O conselho de administragdo ¢ composto de até 06 (seis) membros, com
mandato de 02 (dois) anos, com direito a reelei¢ao, sendo composto dos seguintes cargos:

I - Conselheiro Executivo Presidente,
IT - Conselheira Vice-Presidente,
III - Conselheira Tesoureira,

Artigo 50 - Os membros do Conselho de Administragdo sdo eleitos entre os associados
mantenedores, efetivos e atletas, em pleno gozo dos seus direitos, com mandato de 02
(dois) anos, com direito a reelei¢do.

Paragrafo Primeiro: Fica vedado a elei¢ao de conjuges e parentes consanguineos ou
afins, até o 2° grau ou por afinidade do presidente ou dirigentes da entidade, sendo
obrigatéria a alternancia no exercicio dos cargos de dire¢ao sem prejuizo da limitagao da
duracdo do mandato de seu presidente.

Paragrafo Segundo: A ONG SYMAP sera representada por seu Conselheiro Executivo
Presidente ou pela Conselheira Vice-Presidente, isoladamente, sendo os unicos capazes
de outorgar poderes a terceiros.

Artigo 51 - Compete ao conselho de administragdo:
[ - presidir assembleias gerais,
IT - convocar assembleias gerais,
11 - contratar e demitir funcionarios,
IV - montar planos de trabalho,
V - administrar com transparéncia a ONG SYMAP.

Artigo 52 - Compete ao Conselheiro Executivo Presidente do conselho de
administragao:
I - representar e responder ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente pela
ONG SYMAP,

II - presidir reunides e assembleias,

III - assinar documentos, recebimentos € pagamentos,

IV — administrar a ONG SYMAP em conjunto com os demais conselheiros ¢ &
secretaria executiva, /
V - definir planos de trabalho e projetos em conjunto com o conselho de
administragdo,

V1 - convocar assembleias gerais,

VII - responder judicial e extrajudicialmente pela gestao.

Artigo 53 - Compete a Conselheira Vice-Presidente do conselho de administragao:
I - representar e responder ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente pela
ONG SYMAP isoladamente na auséncia do Conselheiro Executivo Presidente,
I1 - presidir reunides e assembleias na auséncia do Conselheiro Executivo
Presidente,
I11 - assinar documentos, recebimentos e pagamentos na auséncia do Conselheiro
Executivo Presidente,

IV — administrar a ONG SYMAP em conjunto com os demais conselheiros ¢ a

secretaria executiva,




V - definir planos de trabalho ¢ projetos em conjunto com o consclho de

administragao,

VI - convocar assembleias gerais,

VII - responder judicial e extrajudicialmente pela gestdo na auséncia do

Conselheiro Executivo Presidente.

VIII - substituir o Conselheiro Executivo Presidente nas suas faltas e
impedimentos. ’

Artigo 54 - Compete a Conselheira Tesoureira do conselho de administragao:

I- organizar a contabilidade;
II- montar o balanco anual e balancetes;
III-  proceder os recebimentos € pagamentos.

Artigo 55 - Compete a Conselheira de Marketing do conselho de administragao:
1- criar e executar o plano de marketing com a finalidade de captagdo de
recursos e comunica¢do dos objetivos, projetos e atividades da ONG
SYMAP de forma clara, objetiva e com uma linguagem adequada para
criangas, jovens, funcionarios, parceiros, familia, comunidade, governo
(municipal, estadual e federal) e demais envolvidos na atuagdo da ONG
SYMAP.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 56 - O conselho fiscal ¢ composto por 01 (um) membro, cleito entre 0s associadox\
mantenedores, efetivos e atletas, com mandato de 02 (dois) anos, com direito a reeleigao,
sendo composto de:

I - primeiro titular.

Artigo 57 - Compete ao conselho fiscal:
I - presidir reunides e assembleias gerais,
II - manifestar-se sobre alienacdo e venda de bens e patrimonios,
111 - convocar reunides e assembleias,
IV - manifestar-se sobre conduta dos associados,
V - manifestar-se sobre planos de trabalho,
V1 - constituir comissdes especificas,
VII - aprovar balancos.

Artigo 58 - O conselho fiscal poderé contratar servigos externos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatérios de avaliagao dos programas e projetos.

CAPITULO IX - DO CONSELHO DE ATLETAS e
Artigo 59 - O conselho de atletas é constituido por associados atletas de qualquer
modalidade desportiva, sendo composto de 02 (dois) membros eleitos entre os indicados P

pelos associados mantenedores e efetivos, com mandato de 02 (dois) anos, com direito a
reelei¢do, com seguintes cargos:

I - um coordenador;

IT - um adjunto.

Artigo 60 - Compete ao conselho de atletas:




I - organizar competicdes;

IT - aprovar regulamentos das competigoes;

IIT - definir programas e projetos;

IV - planejamento das atividades;

V - propor plano de trabalho;

VI - assessorar e orientar a formulagdo de programas e projetos;

VII - convocar reunides e assembleias;

VIII - definir comissao de ética;

[X - integrar as atividades com a comunidade, governo e instituigdes.

Artigo 61 - Compete ao coordenador do conselho de atletas:
I - organizar calendario de reunides do Conselho de Atletas;
II - convocar e presidir reunides e assembleias do Conselho de Atletas;
III - coordenar as atividades do Conselho de Atletas.

Artigo 62 - Compete ao adjunto:
I - secretariar os trabalhos do conselho;
IT - substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos;
I1I - manter atas e documentos.

Artigo 63 - Os membros do conselho de atletas poderdo participar das reunides do
conselho de administracdo e do conselho fiscal da ONG SYMAP.

CAPITULO X - DA SECRETARIA EXECUTIVA
A
\
Artigo 64 - A estrutura administrativa e o organograma da Secretaria Executiva serao \
dimensionados conforme o volume de atividades a serem administradas, podendo variar
em fungio dos programas e projetos da ONG SYMAP, podendo ser criado coordenagdo
ou departamentos.

Artigo 65 - A secretaria executiva serd contratada e remunerada.
Paragrafo tinico: Caso a fungdo seja exercida por um associado, 0 mesmo fica com seus
direitos de voto suspensos enquanto estiver ocupando o cargo.

Artigo 66- Compete a secretaria executiva: ,*
I — administrar a ONG SYMAP sob o comando do conselho de admlnl%trac;ao
I1 - cadastrar documentagdo e encaminhar para segmentos interessados,
IIT - organizar os planos de trabalho, /\
IV - procurar meios de atualizar a ONG SYMAP. \\\
V — Elaborar projetos de interesse da ONG SYMAP \

CAPITULO XI - DO PROCESSO ELETIVO - N

Artigo 67 - Os cargos eletivos para conselho de administragdo, fiscal ¢ de atletas sao
exclusivos dos associados mantenedores, efetivos e atletas, que estejam em pleno gozo
dos seus direitos. e
Artigo 68 - Para concorrer aos cargos eletivos, os associados mantenedores, efetivos e

atletas, devem estar devidamente registrados por formulario cadastral na secretaria da
ONG SYMAP.




Artigo 69 - A ecleigio dos conselhos administrativo, fiscal e de atletas ocorrerd em
assembleia extraordinaria da seguinte forma:
I - serdo indicados dois membros entre os presentes para a condugao daassembleia
de elei¢do e que nao sejam candidatos,
I1 - para cada chapa candidata sera destinadoum periodo para apresentagdo da sua
plataforma de trabalho,
I11 - a votagdo serd secreta e aberta para todos os associados em pleno gozo dos
seus direitos,
IV - os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do
presidente,
V - encerrada a votagdo sera realizado o escrutino e a contagem dos votos,
VI - apds a contagem sera proclamada a chapa eleita.

Artigo 70 - Os candidatos deverdo inscrever a sua chapa completa, com seus respectivos
nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto a secretaria da ONG SYMAP, com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos, antes da assembleia de elei¢do.

Artigo 71 - Para impugnagdo da chapa devera ser realizado um pedido por escrito em até
02 (dois) dias corridos, apds o prazo estipulado para a eleigdo ¢ devera ser protocolado
junto a secretaria da ONG SYMAP.

Artigo 72 - A solicitagio daimpugnagéo sera realizada pelo conselho fiscal ou comissao
especialmente constituida para tal finalidade.

Artigo73 - Ocorrendo a impugnagio devera ser marcada uma nova datapara a assemblela
de elei¢io no prazo méaximo de 150 (cento e cinquenta) dias corridos.

Artigo 74 - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse, copias_

\

simples dos seguintes documentos: 7

I-RG,
II - CPF, | {
III - comprovante de residéncia, ‘ (| /

Artigo 75 - A posse da chapa eleita ocorrerd ap6s 15 (quinze) dias corridos da data da
assembleia de eleicao.

Artigo 76- Caso algum dos membros dachapa eleita deixem de apresentar os documentos
até o prazo previsto, a chapa eleita serd cancelada, devendo ser realizada nova eleigdo.

Artigo 77 - Ocorrendo impugnagdo da chapa eleita, 0 mandato do conselho em exercicio 4
sera prorrogado automaticamente até a posse de novos membros.

CAPITULO XII - DA RECEITA E PATRIMONIO

Artigo 78 - Constituem receitas da ONG SYMAP:
[ - contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;
1I - doacdes e legados nacional ou internacional;
I1I - usufrutos que lhes forem conferidos;
IV - receitas de comercializagdo de produtos;




V -rendas em seu favor constituido por terceiros;

V1 - rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

VII - juros bancarios e outras receitas financeiras;

VIII - captagdo de rentincias e incentivos fiscais;

IX - receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais promocionais;
X -resultado de comercializagdo de produtos de terceiros;
XI - resultados de prestagao de servigos;

XII - subven¢do ou recursos do governo municipal, estadual, Unido ou de
autarquias;

XTIIT - direitos autorais;

XIV - anuidades;

XV -recursos estrangeiros;

XVI - patrocinios;

XVII - quotas de participagao;

XVIII - resultado de sorteios, bingos e concursos;

XIX - contratos de gestdao e administracao;

XX - termos de parceria nacional ou internacional;

XXI - termos de cooperagdo nacional ou internacional;
XXII - termos de colaboragio nacional ou internacional;
XXIII - termos de fomento;

XXIV — convénios nacional ou internacional;

XXV -conversao de multas sociais.

XXVI - Contratos de parceria nacional ou internacional

Artigo 79 - Todas as receitas serdo destinadas em sua integralidade a manutengao ¢

desenvolvimento das finalidades da ONG SYMAP.
e
|

Artigo 80 - O patriménio da ONG SYMAP sera constituido de bens identificados e,z"l{

escritura publica, que vierem a ser recebidos por doagdo, legados e aquisigdes, hvre§ e | g

desembaragadas de onus.

Artigo 81 - A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou/
através de particulares e que venha a agravar do 6nus sobre o patriménio da ONG
SYMAP, dependeradaaprovagio dos Conselhos Fiscal, Conselho de Administragao ¢ de
Atletas.

Artigo 82 - A ONG SYMAP podera constituir fundos, tais como: Fundo de Apoio Social,
Fundo de Investimento, Fundo de Reserva, Fundo do Trabalhador e demais fundos
regulamentados conforme legislacao pertinente.

CAPITULO XIIT - DOS LIVROS

Artigo 83 — A ONG SYMAP mantera os seguintes livros:
I - livro de presenga das assembleias e reunides,
11 - livro de ata das assembleias e reunides,
11T - livros fiscais e contabeis,
IV - demais livros exigidos pelas legislagoes.

Artigo 84 - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas ¢
arquivadas.




Artigo 85 - Os livros estardo sob a guarda da Conselheira Juridica e Secretaria da ONG
SYMAP, devendo ser rubricados pelo presidente do conselho de administragdo e
primeiro titular do conselho fiscal.

Artigo 86 - Os livros estardo na sede da ONG SYMAP, sendo disponibilizados para o
publico em geral.

Artigo 87- Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

CAPITULO XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 88 - Os membros do conselho de atletas poderdo realizar reunides para discussdo

de assuntos especificos, cuja resolugdo devera ser encaminhada para a Secretaria
Executiva.

Artigo 89 - A sessdo de uma assembleia podera ser prorrogada para outra data, sem a
necessidade de uma nova convocagéo, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 90 - Os cargos dos conselhos de administragdo, fiscal e de atletas, ndo sao
remuncrados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus
membros o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagens, pelos
cargos estatutarios exercidos da ONG SYMAP.

Artigo 91 - Para a extingdo da ONG SYMAP o processo consiste em: w//’
[ - devera ser convocada uma assembleia geral extraordinaria especialmente para 4
extingdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, pela imprensa Q
local,

II - a deliberacdo ocorrerd com 2/3(dois tergos dos presentes),

I11 - sendo resolvido a extingdo, o patrimdnio e os bens, satisfeitos as obrigagdes, -~ w‘;

serdo destinados a uma institui¢io como determinado na Lei Federal n® 9.790/99. / /‘"’
Artigo 92 - Dentro das atividades da ONG SYMAP fica proibido qualquer tipo de— “:tth

discriminagdo, seja por raca, idade, sexo, etnia, religido ou classe social. { )

I |
I 5

Artigo 93 - Nas atividades da ONG SYMAP ficam expressamente proibidas as
manifestacdes de politica partidaria.

Artigo 94- A ONG SYMAP aplica suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e internacional, na manutengao e no /
desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Artigo 95 - Ocorrendo vaga em algum dos cargos dos conselhos de administragao, fiscal
ou de atletas, qualquer membro dos conselhos terd o prazo de 90 (noventa dias) para
convocar assembleia geral extraordinaria para elei¢do de novo membro a ocupar o cargo
em disposigio. Paragrafo unico: No periodo da convocagio o cargo serd ocupado pelo
substituto devidamente regularizado por esse estatuto. 7

Artigo 96 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigagdes da entidade.

o

Artigo 97 - O exercicio financeiro e fiscal da ONG SYMAP coincidira com o ano civil.

i




Artigo 98 - Em casos de constata¢do de problemas de conduta ética do associado ou mau
uso do nome da institui¢do, o conselho de administragdo podera propor a formagao de
uma comissdo de sindicancia formada pelos associados, como minimo de 05 (cinco)
membros, para analise da situagdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.
Paragrafo unico: A comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para apresentagao
dos pareceres, apds a sua constitui¢ao.

Artigo 99 - Atendido o dispositivo do artigo 3°, da Lei Federal n° 9.790/99, de 23/03/99,
para qualificar como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, fica regida
pelo presente estatuto a seguinte norma:
I - observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia,
IT - adocdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir
a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio,
I11 - constituicdo do conselho fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia
para opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s Organismos
superiores da ONG SYMAP,
IV - em caso de dissolugdo, além de atender o artigo 99 do presente estatuto, o
patrimdnio liquido sera transferido & outra pessoa juridica qualificada nos termos
da Lei Federal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo social da ONG
SYMAP,
V - na hipétese da ONG SYMAP perder a qualificagdo instituida na Lei Federal,
o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei Federal,
V1 - possibilidade deinstituir remuneragéo para os dirigentes do da ONG SYMAP
que atuem efetivamente na secretaria executiva e para aqueles que a ela prestam
servigos especificos, respeitados, em ambos os casos os valores praticados no L%
mercado, na regido correspondente a sua area de atuagao.

Artigo 100 - Quanto aos instrumentos de controle social, transparéncia, prestagdo de
contas, movimentagdo de recursos e fiscalizagdo Interna e externa a serem obscrvadas/" /
pela ONG SYMAP, ficam determinados o cumprimento de no minimo: [~

[ - observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Norlnas""i\fw.. \;

Brasileiras de Contabilidade, /) 7

I1 - elaborar e publicar relatérios de gestdo e de execugdo orgamentaria, };

I11 - elaborar e publicar os instrumentos formalizados dos acordos, seu respectivo [ ;

valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa, fisica ou juridica, contratada, entre v

outros,

IV - publicagdo anual do balango financeiro, na rede mundial de computadores

(internet), juntamente com o resumo das atividades, certiddo negativa de débitos

do INSS e FGTS, bem como colocar & disposi¢ao do publico em geral,

V - quando da flrmagao de termo de parceria, serdo obedecidas as instrugdes do

Decreto Federal n° 3.100/99 de 30/06/99 e sera contratada auditoria externa P

independente para aplicagdo dos recursos originarios do termo de parceria,

VI - a prestagio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos

pela ONG SYMAP, seré realizada conforme determinado no paragrafo tinico do

artigo 70 da Constituigdo Federal,




VII - elaborar balango social e ambiental em conformidade a Resolu¢do n°
1.003/04 do Conselho Federal de Contabilidade.

Artigo 101 - Quando do desenvolvimento de atividades especificas, poderdo ser
constituidos departamentos com autonomia administrativa e financeira, sendo
regulamentado na época da sua constituigdo.

Artigo 102 - A ONG SYMAP podera realizar gestdo de outras pessoas juridicas com
atuagdo na area desportiva, de assisténcia social e de satde, compondo nicleos de
atendimento e mediante realiza¢do de consorcio de atividades.

Artigo 103 - A ONG SYMAP podera constituir conselhos complementares, conforme
tipo de atividade a ser realizada para atender as legislagdes pertinentes sobre a atividade.
Paragrafo tinico: A montagem dos conselhos complementares serd realizada pelo
conselho de administra¢do e homologada na assembleia subsequente.

Artigo 104 - A ONG SYMAP constituird departamentos para consecugdo dos seus N\
objetivos, estando subordinados a secretaria executiva e a sua constituigao sera autorizada \
pelo conselho de administragao. \
Pardgrafo unico: Cada departamento terd sua norma administrativa e operacional, :
respeitando os codigos de ética profissional de cada segmento.

Artigo 105 - O atendimento da ONG SYMAP respeitara ao atendimento em gratuidade, \
conforme legislacdo em vigor. —

Artigo 106 - A ONG SYMAP podera constituir outras pessoas juridicas do terceiro/setor ™ ﬁf‘ \\
em forma de mantidas, com autonomia administrativa e financeira, para consecugdo dos /
seus objetivos. ‘

e

Artigo 107 - Atendendo a Lei Federal n® 13.204/15, a prestagdo de contas relativa éd
execugio do Termo de Parceria perante o 6rgdo da entidade estatal parceira, refere-se a
correta aplicagdo dos recursos publicos recebidos e ao adimplemento do objeto do Termo
de Parceria, mediante a apresentacao dos seguintes documentos:
[ - relatério anual de execugdo de atividades, contendo especificamente relatorio
sobre a execugdo do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre
as metas propostas e os resultados alcangados;
II - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao;
I11 - extrato da execugao fisica e financeira;

IV - demonstragio de resultados do exercicio; ~
V - balango patrimonial; / 5
VI - demonstragao das origens e das aplicag¢des de recursos; [ N
VII - demonstragdo das mutagdes do patrimonio social; b

VIII - notas explicativas das demonstragdes contéabeis, caso necessario;
[X - parecer e relatorio de auditoria quando for o caso.

Artigo 108- As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas
que envolvem o termo de fomento ou de colaboragdo, desde a fase preparatoria até o fim >
da prestagio de contas, naquilo em que for necessario, serdo excepcionadas quando se ”
tratar de programa de prote¢do a pessoas ameagadas ou em situagdo que possa

comprometer a sua seguranga, na forma do regulamento. /




Artigo 109 - Com a aprovagdo do presente texto do estatuto ficam revogadas as
disposigdes anteriores e contrarias.

Artigo 110- O presente estatuto entra em vigor a partir desta, devendo proceder ao tramite
legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Parigrafo primeiro — Até o Gltimo dia do més de mar¢o de cada ano, as demonstragoes
financeiras, acompanhadas de relatério do Conselho de Administragdo e parecer dos
membros do Conselho Fiscal, serdo entregues a todos os associados, através de carta
registrada. Simultaneamente, ou logo apds a publicagdo das demonstragdes financeiras,
as mesmas estardo disponiveis no site www.symap.org.br, acompanhadas de copias de
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e referentes ao FGTS.

Paragrafo segundo — Se necessario, sera realizada auditoria, inclusive por auditores
externos independentes, para a aplicacdo de eventuais recursos objeto de Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento.

Concluidos os trabalhos, o(a) Senhor(a) Presidente comunicou que o mandato tera
duragio de dois anos, com inicio em 05 de dezembro de 2024 e término em 04 de
dezembro de 2026.

Estando os eleitos presentes, foram empossados de imediato, passando a partir desta
data a exercer os poderes e responsabilidades determinados pelo estatuto.

A reunido encerrou-se, sendo por mim, Vera Lucia Vilhena Oliveira Machado —
Conselheira Vice-presidente, Tesoureira e Secretaria, que a ata fora lavrada, sendo
lida, conferida, assinada e rubricada por todos os presentes.

Sio Paulo, 05 de Dezemibro de 2024.

Marco Antonio de Olivi,léira - Presidente
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Vera Lucia Vilhena Oliveira Machado - Conselheira Vice-presidente, Tesoureira e
Secretaria

CPF n° 041.578.318-61

R.G. n° 16.994.480-3 SSP/SP

0 ,

\E\ T

Lanna Sacramento da Silva - Conselho de Atletas - Efetivo
CPF/MF n° 564.386.068-63

R.G.n° 50.366.623-3SSP/SP

e

E=)
3
3
&
g
3




Reconheco por senielhdnca 1 Fj a(s)
~de: (1) MARCO ANTONIO D OUIVEIR
‘ Séo Paulo 27/01"2025 B '

bEM VALOR ECONOMICO \
\A non f -

. Thabata Ohven ‘a Suva E
. \!alor R$8.6:

TN
e
o,

A



Davi de Jesus Silva — Conselho de Atletas Suplente
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ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL
SYLVIO DE MAGALHAES PADILHA — ONG SYMAP
CNPJ/MF N° 05.021.203/0001-88

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
LISTA DE PRESENCA

As 11:00 horas do dia 05 de Dezembro de 2024, compareceram na Assembleia Geral
Extraordinaria com a finalidade de deliberar sobre a seguinte ordem do dia— (I) Elei¢ao do
novo Conselheiro Fiscal Efetivo; (II) Eleicio da Nova Diretoria, novo Conselho Fiscal,
e demais Conselhos para a Gestiao 2024/2026, com inicio de mandato em 05 de dezembro
de 2024 e término em 04 de dezembro de 2026, da Organizagéo Nao Governamental
Sylvio de Magalhaes Padilha — ONG SYMAP, CNPJ/MF n° 05.021.203/0001-88, (III)
alteracio do Estatuto Social, para (i) que o Conselho de Fiscal, seja composto por
apenas um membro — reuniram-se na sede da Associa¢io denominada “ORGANIZACAO
NAO GOVERNAMENTAL SYLVIO DE MAGALHAES PADILHA — ONG SYMAP “
situada na Rua Silveira Sampaio n° 309 — Fazenda Morumbi, CEP: 05656-010, na cidade
de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo:

Marco Antonio de Oliveira %Presidente
CPF/MF n° 012.215.718-42 ,

RG n°® 13.199. 576(5 SSP/S’P\

(“«\

Veﬂa Lucia Vilhena Oliveira Machado - Conselheira Vice Presidente
Tesoureira e Secretaria

CPF n° 041.578.318-61

R.G. n° 16.994.480-3 SSP/SP
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Lanna Sacramento da Silva - Conselho de Atletas - Efetivo
CPF/MF n° 564.386.068-63

R.G. n° 50.366.623-3SSP/SP
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ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL
SYLVIO DE MAGALHAES PADILHA - ONG SYMAP
CNPJ/MF N° 05.021.203/0001-88

ANUNCIO DE CONVOCACAO

A “ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL SYLVIO DE MAGALHAES
PADILHA - ONG SYMAP”, convoca seus Associados para a Assembleia Geral Ordinaria
a realizar-se as 11:00 horas do dia 05 de Dezembro de 2024, na sede da associagio, situada
a Rua Silveira Sampaio n° 309 — Fazenda Morumbi, CEP: 05656-010, na cidade de Sdo
Paulo, Estado de Sdo Paulo, com a seguinte ordem do dia: (1) Elei¢io do novo Conselheiro
Fiscal Efetivo; (II) Eleicio da Nova Diretoria, novo Conselho Fiscal, e demais Conselhos
para a Gestdo 2024/2026, com inicio de mandato em 05 de dezembro de 2024 e término
em 04 de dezembro de 2026, da Organizagio Nio Governamental Sylvio de Magalhaes
Padilha — ONG SYMAP, CNPJ/MF n° 05.021.203/0001-88, (III) altera¢do do Estatuto
Social, para (i) que o Conselho de Fiscal, seja composto por apenas um membro.

Séo Paulo, 24 de outubro de 2024.

Marco Antonio de Ollvelrd J Presidente
CPF/MF n° 012.215.718-42
RG n® 13.199.576- 5 SSP/SP
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Verﬂi Lucia Vilhena Oliveira Machado - Conselheira Vice Presidente
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